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Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PERSONALE TUTOR – 

PROGETTISTA-COORDINATORE - VALUTATORE 

Progetto "INSIEME APPASSIONATA…MENTE " II ANNUALITÀ 
  PR Campania FSE+ 2021-2027 Priorità 2 – Obiettivo Specifico ESO 4.6 – Azione correlata 
2.f.6. 

 

 Cod. Uff. 56 SA_2 CUP: 

F54C25000010006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
  

• VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.ii.;  

• VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche;  

• VISTO il D.I. n. 129 del 29/8/2018, in particolare gli art. 45 c. 2 lett. h che disciplina 

l’assunzione del personale esperto per particolari attività e insegnamenti;  

• VISTO il Regolamento (UE, Euratom) n.1946/2018 del Parlamento europeo e del Consiglio 
del 18 luglio 2018 con cui sono state stabilite le regole finanziarie applicabili al bilancio 
generale dell'Unione;    

• VISTO il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 con cui il Parlamento europeo e il 
Consiglio hanno approvato le disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al 
Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al 
Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie 
applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna 
e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;   
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• VISTO  il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio 
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 
d) il citato Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 che stabilisce, all’art. 21, che i fondi 
SIE   sono attuati mediante programmi, in conformità all’accordo di partenariato di cui all’art. 
10 del medesimo Regolamento, da presentare non oltre tre mesi dopo la presentazione 
dell’accordo di partenariato;   

• VISTO  l’allegato V del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e Del Consiglio 
che contiene il   

                      Modello per i programmi finanziati a titolo del FESR e del FSE+;    

• VISTO il Regolamento (UE-EURATOM) n. 2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che 
stabilisce il quadro              finanziario pluriennale per il periodo 2021/2027;   

• VISTO il Regolamento (UE) n. 1056 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio 
che ha istituito il Fondo per una transizione giusta (JFT), le cui risorse, in conformità del 
regolamento (UE) 2021/1060 potrebbero essere integrate su base volontaria da 
finanziamenti complementari a carico del FESR e del FSE+;   

• VISTO la Deliberazione n. 489 del 12/11/2020 con cui  la Giunta regionale ha adottato il 
“Documento Regionale di Indirizzo Strategico" periodo di programmazione 2021/2027”, 
predisposto dal Gruppo di Programmazione di cui alla DGR 44/2020, stabilendo di assumerlo 
come schema generale di orientamento per l’elaborazione dei Programmi operativi regionali 
FESR, FSE+, FEASR e FEAMP 2021-2027 dando mandato altresì alle ADG di elaborare i 
documenti programmatici di cui ai Regolamenti comunitari per la programmazione 2021-
2027, relazionandosi con il Gruppo di lavoro, di cui alla DGR 44/2020, coordinato dal 
Responsabile della Programmazione Unitaria;   

• VISTA la Deliberazione n. 198 del 28/04/2022 con cui la Giunta regionale ha approvato il 
Programma Regionale                            Campania FSE+ per il periodo 2021 – 2027 dando 
mandato all’Autorità di Gestione del PO Campania FSE + di                                       procedere 
alla notifica ai Servizi della Commissione europea, del Programma regionale Campania FSE+ 
per il periodo 2021-2027, secondo quanto previsto dai Regolamenti comunitari e  
demandando alla stessa Autorità di Gestione del PO Campania FSE + di dare seguito al 
negoziato con i Servizi della Commissione europea, ai sensi dei Regolamenti Comunitari, 
per l’adozione del Programma Regionale Campania FSE+                        

                            2021-2027;   

• VISTA la Deliberazione n° 494  del 27/09/2022 con cui la Giunta Regionale, facendo seguito ai 
negoziati intrapresi  con i competenti Servizi della Commissione Europea, ha preso atto della 
Decisione di Esecuzione n° C (2022) 6831 del 20/09/2022 con cui la Commissione Europea ha 
approvato il programma “PR Campania FSE + 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo 
sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della 
crescita” per la Regione Campania in Italia;   

• VISTA la delibera del C.I.   del 14.02.2025 di approvazione del programma annuale 2025;  

• VISTO l’atto di concessione della Regione  Campania  dell’importo  di euro 49.680,00 alla 
nostra I.S, repertorio Regione Campania n. 266 del 13/3/2025, acquisito al prot. n. 3651 del 
14/03/2025 

• VISTO la delibera del C.I. di approvazione del regolamento di per il conferimento di incarichi 
alle persone fisiche n.3 del 15/2/2023;  

 VISTO l’Avviso Pubblico “Programma Scuola Viva”; Delibera di Giunta Regionale n°506 del 



 

 
01/10/2021, è stato approvato l’Avviso “Manifestazione di interesse programma Scuola viva ” ri-

volto alle scuole di ogni ordine e grado; 

 VISTO il decreto dirigenziale n. 726 del 17/06/2024 pubblicato sul BURC n. 45 del 24/06/2024; 

 VISTO il decreto dirigenziale n. 999 del 02/09/2024 con cui è stata disposta la proroga al 30/09/2024 

del termine di scadenza per la presentazione da parte degli istituti scolastici delle proposte proget-

tuali; 

 VISTO che con decreto dirigenziale n. 1071 del 27/09/2024 è stato disposto il differimento al 

15/10/2024 del termine di scadenza per la presentazione da parte degli istituti scolastici delle pro-

poste progettuali; 

 VISTO il decreto di avvio delle procedure di selezione prot n.4058 del 21/03/2025; 

 VISTE le delibere del Collegio dei docenti e del Consiglio di istituto relative all’approvazione del 

Progetto; 

 VISTO il Decreto di assunzione in bilancio Programma "Scuola viva II" prot.3815 del 17/3/2025 

 VISTE le Linee Guida per i beneficiari emanate dalla Regione Campania - Programma Opera-

tivo Fondo Sociale Europeo 2021 – 2027; 

 VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1373 del 04/12/2024 con cui è stato approvato l’elenco dei 

progetti ammessi a finanziamento, nel quale risulta essere inserito il progetto presentato da 

questa istituzione scolastica come di seguito specificato: 

 
 

Cod. 
Uff.   

 Istituto Scolastico   Codice  Unico  
Progetto   

Titolo progetto   ORE Finanziamento   

56 
SA_2 

IC 

“GIOVANNI 
PAOLO II” 

F54C25000010006 
INSIEME 
APPASSIONATA...MENTE 2 
annualità 

240 € 49.680,00 

   

 VISTA la necessità di avviare le attività progettuali.  
       
  

• Per la realizzazione dei seguenti moduli 

TUTOR INTERNI  
  Tabella a 

  TITOLO ORE         Destinatari   Scadenza temporale 

MODULO  
1  

FORME, COLORI E 

SENTIMENTI 1 

30 ALUNNI Dall’8 sett a fine ottobre 

MODULO  
2   

ARMONIZZAZIONE 

CORPO-MENTE 

30 ADULTI aprile/maggio/giugno/luglio 

MODULO  
3  

RICREATIVA…MENTE 

INSIEME ORATORIO 

ANSPI 

50 ALUNNI aprile/maggio/giugno/luglio 

MODULO  
4   

WE ARE THE WORLD 30 ALUNNI giugno fine attivita’ didatt. 



 

 
MODULO  
5  

GIOCHIAMO A TEATRO   40 ALUNNI apr/mag 

MODULO 
6 

PONY CHE PASSIONE 30 ALUNNI giugno fine attivita’ didatt. 

MODULO7 ESPLORARE… CHE 

PASSIONE 

30 ALUNNI Aprile/maggio sabati inclusi 

  

  

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto,  

INDICE  

la procedura di selezione interna per il reclutamento di personale docente per il Progetto 

“INSIEME APPASSIONATA…MENTE II annualità 2021-2027  ”- PR CAMPANIA 

“Scuola Viva” da impiegare per le seguenti attività:  

  

a.  -  tutor per le ore previste nella tabella a 

b.  - n. 1 Docente coordinatore di Progetto  

c.  - n. 1 docente per la valutazione  

d.  - n. 1 docente per la progettazione  
  

- Al docente coordinatore individuato verrà affidato un incarico di 54 h retribuite con importo finanziario 

orario di € 25.54 omnicomprensivi.  
- Al docente per la valutazione individuato verrà affidato un incarico di 28 h retribuite con importo finan-

ziario orario di € 25.54 omnicomprensivi.  
- Al docente progettista individuato verrà affidato un incarico di 20 h retribuite con importo finanziario 

orario di € 25.54 omnicomprensivi.  
 

CRITERI DI VALUTAZIONE:  

Possesso dei titoli culturali per i quali si esprime la disponibilità.  

Competenze e abilità specifiche coerenti con gli incarichi riferiti all’attività programmata.  

Esperienze coerenti con gli incarichi maturate in analoghi contesti.  

Competenze relative a:  

processi organizzativi e strumenti operativi dell’area amministrativo segretariale.  

Comunicazione organizzativa.  

Organizzazione di eventi.  

Utilizzo di supporti informatici.  

Di tutte le candidature pervenute si stilerà una graduatoria in base ai punteggi.  

A parità di punteggio si darà precedenza al docente più giovane di età.  

La domanda dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo (se non già in possesso della 

scuola).  

I docenti selezionati dovranno:  

1. Cooperare con il Dirigente Scolastico e con l’ufficio di segreteria nella coordinazione della gestione de-

gli interventi; con i tutor, i referenti e gli operatori professionali in tutte le fasi del progetto (progettazione, 

avvio, attuazione, monitoraggio, conclusione).  

2. Calendarizzare e curare tutte le attività, facendo rispettare la temporizzazione prefissata e/o apportando 

le necessarie modifiche al fine di garantire la fattibilità delle stesse e l’organizzazione degli spazi e delle 

persone.  

3. Partecipare alle riunione del Gruppo di Coordinamento del Progetto.  



 

 
4. Relazionarsi costantemente con i partner dei vari moduli al fine di raggiungere l’efficacia ed efficienza 

delle attività proposte.  

5. Relazionarsi, eventualmente, con lo Staff di Scuola Viva (Regione e Comunità Europea).  

6. Verificare che i dati richiesti dallo Staff Scuola Viva siano inseriti su apposita piattaforma.  

7. Realizzare relazione finale sulla realizzazione del progetto.  

8. Rendicontare ore effettuate si time-scheet e partecipare a monitoraggi e verifiche . 

I corsi si svolgeranno in orario pomeridiano e antimeridiano (nei periodi in cui non c’è 

attività didattica) presso le sedi dell’Istituto nel periodo aprile 2025-settembre 2025. Le 

attività didattico-formative saranno articolate secondo apposito calendario previsto per 

ciascun Modulo.  

Gli interessati dovranno far pervenire domanda, debitamente firmata, secondo il 
MODELLO ALLEGATO 1 per tutor interni specificando la figura professionale per cui si 

presenta candidatura, entro le ore 13:00 del giorno 01/04/2025, brevi manu, presso 

l’Ufficio protocollo di questa Istituzione scolastica, o tramite la casella di posta elettronica 

istituzionale saic8a6001@istruzione.it , l’istanza dovrà essere corredata da Curriculum 

vitae in formato europeo contenente solo i titoli valutabili.  

 

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE  

  

I docenti dovranno avere titoli coerenti con le attività formative considerate; conoscenze delle 

problematiche socio educative relative all’inclusione; esperienze metodologiche e didattiche in 

riferimento alle tipologie e ai bisogni della fascia di utenza interessata al progetto; esperienze di 

formazione in settori attinenti; esperienze come tutor o esperto nei progetti PON/POR;  

Si dà l’opportunità a ciascun docente di formulare domanda di partecipazione max per due ruoli, ma se 

collocato in posizione utile in entrambe le graduatorie dovrà optare per un solo incarico. Si deroga 

esclusivamente in assenza di altre candidature  

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola istanza pienamente rispondente alle 

esigenze progettuali.  

Tutte le figure professionali dovranno svolgere i compiti previsti dal manuale di Gestione PR Campania 

FSE vigente.  

 

VALUTAZIONE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE  
 

La valutazione comparativa dei titoli prodotti e l’attribuzione dei punteggi sarà effettuata dal Dirigente 

Scolastico secondo la seguente scheda di valutazione:   
 

 
  
  

1.  

  
  
  

Laurea o diploma di accesso al ruolo *  

da 80 a 100 punti 5  

da 101 a 109 punti 7  

110 punti 8  

110 e lode punti 10  

da 36 a 50 punti 5  

da 51 a 58 punti 7  

59 punti 8  

60 punti 10  

2.  
Laurea specifica e discipline d’insegnamento coerenti all’area di 
riferimento  

 
punti 2  



 

 

  
3.  Ulteriori titoli culturali (perfezionamento/master/seconda 

laurea/dottorato)  

  

punti 2 per titolo fino ad un max di 5  

punti 10  

4.  
Esperienza di tutor/facilitatore nei PON POR Rete di 
ambito/scopo  

punti 5 per titolo fino ad un max di 6  

punti 30  

5.  Competenze informatiche certificate  
punti 5 per titolo fino ad un max di 2  

punti 10  

6.  Esperienza di docenza su corsi affini  
punti 2 per titolo fino ad un max di 4  

punti 8  

7.  
Titoli  specifici  per  l’area  interessata  (corso 
 di aggiornamento/formazione/PNFD/PNSD…)  

 punti 5 per titolo fino ad un max di 3  

punti 15  

8.  
Incarichi /collaborazioni formalizzate nel coordinamento 
didattico-organizzativo prestato nell’ultimo triennio.  

punti 3 per titolo fino ad un max di 5  

punti 15  

    Tot.100  

    

*Si considera il titolo superiore    

 

 
 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico sulla 

base dei criteri di valutazione e dei punteggi specificati nel Modello di domanda allegato.  

L'esito della selezione sarà comunicato pubblicato sul sito della scuola.  

 

TUTELA DELLA PRIVACY  
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati personali comunicati saranno trattati unicamente per le 
finalità di gestione della procedura per la quale vengono rilasciati. 
Ai sensi del D.lgs. 196/2003 i dati personali fomiti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le 

finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei diritti di cui al 

citato D.Lgs. 196/2003.  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo e sul Sito web della scuola.  

  
   

  

                                                                             La Dirigente Scolastica    

                                                                                               Mariarosaria Napoliello  
      Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD                                                                                     
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